
สรุปการฝกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐในหลักสูตร หรือผลการจัด
กิจกรรมสงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน องคการบริหารสวนตำบลไร อำเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร 

1. การฝกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมของเจาหนาที ่ของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม
เสริมสราง สงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ.2568 เทศบาลตำบลไร ได
ดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากร ของเทศบาลตำบลไร ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีบุคลากร
ภายในเทศบาลตำบลไร ประกอบดวยคณะผูบริหาร ขาราชการ พนักงานเทศบาล เจาหนาที่ พนักงาน
จาง เขารวม โครงการ จำนวน 80 คน โดยมีนายธานี  ทองธิราช ตำแหนงนายกเทศมนตรีตำบลไร 
เปนประธานเปดงาน ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรในเทศบาลตำบลไร ไดทราบถึง 
รายละเอียดเนื ้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล เรื ่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงาน สวนทองถิ่น เพื่อใหบุคลากรทุกทานไดน าหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใช
ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงาม ความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติโดยเครงครัด รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts ขอควรทำ ขอไมควรทำ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
2. กิจกรรมเสริมสรางสงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน  

2.1 การประชุมประจำเดือน โดย นายธานี  ทองธิราช ตำแหนงนายกเทศมนตรีตำบลไร ไดติดตามผล
การปฏิบัติงาน โครงการตางๆ ของแตละกอง และพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตลอดจนไดให
ความรู สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมแกผูบริหาร พนักงานเทศบาล เจาหนาที่พนักงานจาง ของ
เทศบาลตำบลไร 

 

 

 

 

 

 



2.2 จัดกิจกรรมสงเสริมยึดมั่นในชาติ ศาสนา เปนแบบอยางที่ดีทำนุบำรุงศาสนา สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมแกผูบริหาร พนักงานเทศบาล เจาหนาที่พนักงานจาง ของเทศบาลตำบลไร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.3 จัดกิจกรรมสงเสริมการแสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน จงรักภักดีตอสถาบัน พระมหากษัตริย 
สงเสริมสนับสนุนและมีสวนรวมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาสตางๆ 

 


