
คําส่ังเทศบาลตําบลไร่

ท่ี 11 /๒๕68

เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานให้คําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม

***************************************************

ตามท่ีเทศบาลตําบลไร่ ได้ประกาศใช้จริยธรรมของผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถิ่นแล
พนักงานท้องถ่ิน เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติท่ีควรกระทําหรือไม่ควรกระทําท่ีสอดคล้องกับบทบาทภารกิจ
และสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมของเทศบาลตําบลไร่

เพื่อให้การขับเคลื่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.25562 เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เทศบาลตําบลไร่ จึงแต่งตั้งคณะทํางานให้คําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อน
จริยธรรม ดังนี้

๑. นายกเทศมนตรีตําบลไร่ ประธานคณะทํางาน
๒. รองนายกเทศมนตรีตําบลไร่ (คนที่ 1) คณะทํางาน
๓. รองนายกเทศมนตรีตําบลไร่ (คนที่ 2) คณะทํางาน
4. ประธานสภาเทศบาลตําบลไร่ คณะทํางาน
5. ปลัดเทศบาลตําบลไร่ คณะทํางาน
6. หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล คณะทํางาน
7. ผู้อํานวยการกองคลัง คณะทํางาน
8. ผู้อํานวยการกองช่าง คณะทํางาน
9. ผู้อํานวยการกองการศึกษา คณะทํางาน
10. ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม คณะทํางาน
11. นิติกร คณะทํางาน
12. นักทรัพยากรบุคคล คณะทํางานและเลขานุการ

อํานาจและหน้าท่ี
1. ให้คําปรึกษาและตอบคําถามทางจริยธรรมและขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม
2. ให้คําแนะนํา ข้อเสนอแนะการปฏิบัติท่ีควรกระทําหรือไม่ควรกระทําสําหรับข้าราชการ
3. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน
4. ดําเนินการอ่ืนๆ ตามประมวลจริยธรรม

ท้ังนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 2 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8

(นายธานี ทองธิราช)

นายกเทศมนตรีตําบลไร่




